
                                

Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Teléfono de contacto

3148759008-3012126152

Correo electrónico institucional

lady_mbarbosa@soysena.edu.co

BITACORA  N°

1

NIT

805002803-7

Apoyar a SG-SST y diseñar una infografia sobre la ley2232 , ubicar en cartelera 

,diseñar propuestas de campaña ambiental sobre aprovechmiento etc 11/07/2024

Escribir y asignar etiqueta para rotular los RESPEL, redactar correo a la  área 

encargada de incinerar ,coloque el respectivo rotulo al correspondiente residuo

Realizar pesaje de los  residuos RESPEL apoye a SG-SST y cursos virtuales de SG-

SST

2827243 MONITOREO AMBIENTAL 

OBSERVACIONES, 

INASISTENCIAS  Y/O 

DIFICULTADES PRESENTADAS

Recibi inducción  RRHH ,SG SST  e informatica me hicieron  entrega de de dotacion 

EPP, me asignaron puesto de trabajo correo y firma 

CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION  INDUSTRIAL  (C.E.A.I)

PASANTIA
VÍNCULO LABORAL O 

CONTRACTUAL

PROYECTO 

PRODUCTIVO

Período 

07/03/2024- 07/15/2024

Nombre de la empresa donde está realizando la etapa productiva

Correo electrónicoTeléfono de contacto

3154117015 martha.carmona@tecam-sa.com 

TECAM S.A

Martha Carmona 

Nombre del jefe inmediato/Responsable

CONTRATO DE 

APRENDIZAJE

X

10/07/2024

Nombre del Aprendiz

acompañar al operario para que retire tarros derivados de petróleo(olaglue e 

incaspray) de lugar de deposito de carton y madera 

3/07/2024

FECHA 

INICIO

FECHA 

FIN

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD                                               (Ingrese 

cuantas filas sean necesarias)
EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

Lady Mercedes Barbosa Arechea 

12/07/2024

15/07/2024

Apoyar y acompañar recorrido de asesoria para tala de arboles y manejo químico  a 

SG-SST y diseñar infografia realizar curso virtual de SG-SST

Apoyar labores de SG-SST en la planta y oficina recibi  indicaciones  de   inspeccion 

de EPP,extintores  y diligenciar formatos de Excel.

Infografia tema:pausa activa oficina 

15/07/2024

Versión: 03

5/07/2024

8/07/2024

4/07/2024

9/07/2024

Código: 

GFPI-F-147

Proceso Gestión de Formación Profesional Integral

 Formato Bitácora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL VALLE DEL CAUCA 

BITÁCORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva

Nota:  LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.

CARLOS HUMBERTO ESCOBAR PAREDES

Número de ficha Programa de formación

APOYO A INSTITUCIÓN 

ESTATAL 

NACIONAL,TERRITORIAL, 

O A UNA ONG, O A 

ENTIDAD SIN ANIMO DE 

LUCRO

MONITORIA
APOYO A UNA UNIDAD 

PRODUCTIVA FAMILIAR

Hacer solicitud por medio de correo electronico la solicitando incineracion de los 

tarros retirados por el operario 

Realice un recorrido en  todas las areas de la planta de produccion y me presentaron 

lideres de zona 

Firma del aprendiz

Nombre del aprendiz

Lady Mercedes Barbosa Arrechea  

Documento Id.

1130591629

Infografia tema:resolución plásticos de un 

solo uso 

Fecha entrega bitácora

Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo  al espacio asignado para este.

mailto:lady_mbarbosa@soysena.edu.co
mailto:martha.carmona@tecam-sa.com

